ESTATUTO DA ASSOCIACAO ADAMA

CAPITULO |
DA INSTITUICAO

Art. 1° - AASSOCIACAO, fundada em 01.04.2013, por prazo indeterminado, a
seguir denominada Associacdo dos Defensores e Amigos do Meio Ambiente de Rio
Paranaiba - ADAMA, entidade civil de direito privado, sem fins lucrativos, tem como
finalidade trabalhar pela defesa, conservagdo, preservagéo, recuperacdo € manejo
sustentavel do meio ambiente, dos recursos naturais, dos animais, dos bens e valaores
culturais, objetivando a melhoria da qualidade de vida, bem como desenvolver projetos e
atividades visando maior eficiéncia, integracao e dinamismo na defesa do meio ambiente
de Rio Paranaiba e regido, possuindo como sede proviséria, domicilio e foro a cidade de
Rio Paranaiba, estado de Minas Gerais, no endereco Rua Anténio Joaquim de Oliveira,
27, Bairro Prado, nesta cidade de Rio Paranaiba.

Art. 2° — A ADAMA enquanto sociedade civil sécio-ambientalista tem como finalidades e
objetivos principais:

I. Reunir pessoas e representantes de entidades do Municipio, congregando
prioridades e metas da comunidade em relacdo as atividades de protecdo ao
Meio Ambiente;

Il. Incentivar o bom relacionamento da Comunidade, autoridades e liderangas locais
e regionais, bem como demais 6rgados de fiscalizagdo ambiental, com vistas ao
seu aprimoramento profissional e desenvolvimento do principio da Policia
Comunitaria;

lll. Promover palestras, conferéncias, seminarios e campanhas educativas e outros
eventos que orientem a comunidade na protecdo e preservacao do Meio
Ambiente, em parceria com os diversos 6rgdos ambientais, visando a formagéao
de uma consciéncia ambiental coletiva no municipio e regido, especialmente por
meio de campanhas voltadas pra estudantes, universitarios e associagbées
comunitarias e de produtores rurais;

IV. Realizar estudos e desenvolver projetos com vistas a melhoria da qualidade de
vida e protecdo ambiental no Municipio € da Regido, canalizando esforgos,
investindo na Comunidade e buscando recursos disponiveis em orgaos e
entidades de apoio a pesquisa e ao desenvolvimento sustentavel;

V. Destinar recursos, materiais, bens e equipamentos necessarios ao aprimoramento
das agdes de fiscalizagdo dos Orgdos Ambientais, através de doagdes da
Comunidade e verbas provenientes de fundos, entidades e 6rgaos publicos;

VI. Auxiliar e incentivar, no que couber, as agdes das instituicées e érgéos integrantes
ao Sistema Nacional do Meio Ambiente;

VIl. Apoiar e incentivar acdes que tenham como meta a protecdo e promogéo da
melhoria da qualidade de vida no municipio e regiao;

VIIl. Apoiar as atividades de Defesa Civil e atividades de Emergéncia Ambiental da
Comarca de Rio Paranaiba em caso de necessidade;

IX. Promover, estimular e apoiar acbes e trabalhos em defesa, conservagéo,
preservacao, recuperacao e manejo do meio ambiente, aqui considerado em seus
multiplos aspectos como: ambiente natural, ambiente construido, ambiente
cultural e ambiente do trabalho, de forma a garantir-lhe uma sadia qualidade de
vida para as presentes e futuras geracdes de todas as especies.

X. Difundir, organizar, comercializar e participar diretamente ou por meio de terceiros
de atividades educativas, culturais e cientificas, realizando pesquisas,
confer@ncias, seminarios, cursos e treinamentos; produzindo publicagdes, videos,
camisetas, adesivos; prestando assessoria técnica nos campos ambiental,




educacional e sécio-cultural, desde que o produto destas atividades reverta
integralmente para a realizacdo dos objetivos da instituicéo.

Xl.  Exigir do Poder Publico a fiscalizagdo e a aplicacdo da legislacdo ambiental em
vigor.

XIl. Estimular e desenvolver o pleno exercicio da cidadania

Xlll. Promover o intercdmbio e parceria com organizagées ambientalistas ou similares
do Brasil ou do exterior, bem como com os Poderes Publicos ou instituicbes e
empresas privadas.

XIV. Implantar, fiscalizar, e atuar no Projeto de Preservagdo da Nascente do Rio
Paranaiba e de outros corpos d’'agua, apresentando propostas de conservagao
apoés os resultados de estudo.

XV. Promover, estimular e apoiar agcbes e trabalhos em defesa, conservacéo,
preservacao e recuperacao da fauna e flora no municipio de Rio Paranaiba, das
areas degradadas no meio ambiente urbano e rural e a protecao da identidade
fisica, social e cultural de agrupamentos urbanos e rurais com recursos proprios
ou advindos de convénios ou outras formas juridicas possiveis;

XVI. Promover, estimular e apoiar acdes e trabalhos em defesa, conservacéo,
preservacao e recuperacdo da flora nas cidades vizinhas que fazem fronteira,
servindo como corredores ecologicos com relevancia para o habitat da fauna
regional;

XVII. Promover, incentivar e apoiar a divulgagao do patriménio natural, paisagistico e
cultural da Regido do Rio Paranaiba, bem como a importadncia em sua
preservacao;

XVIIl. Realizar, incentivar e apoiar pesquisas sobre preservacdo e conservacdo da
Fauna regional.

XIX. Assessorar, prestar servicos, orientar e participar em programas, projetos e outras
formas de acgéo técnica, coletiva, publica ou privada, que promovam o meio
ambiente;

XX. Formar e reciclar profissionais de meio ambiente, promovendo a adogdo de
tecnologias e abordagens inovadoras, especialmente as voltadas para o
desenvolvimento sustentavel;

XXI. Atuar nas lutas e movimentos sociais que atuem com objetivos similares.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS, ADMISSAO, DIREITOS E DEVERES

Art. 3° - Os integrantes da ADAMA e os demais 6rgados ambientais serdo consultados
para fins de assessoramento técnico no planejamento e desenvolvimento de atividades,
acdes e campanhas da associagao.

Art. 4° — A ADAMA sera constituida por autoridades locais, membros da comunidade,
representantes do setor agricola e das entidades de classe, culturais ou religiosas,
clubes de servico, associagdes de bairros ou distritais, associagdes comunitarias rurais,
residentes ou domiciliadas no municipio e regido, e que compartiihem o interesse de
colaborar nas atividades de preservagdo e conservagdao ambiental e de melhoria da
qualidade de vida.

§ 1° — A ADAMA podera firmar Termo de Parceria com o Poder Publico Municipal, bem
como podera pleitear a criagdo do Fundo Municipal de Meio Ambiente de Rio Paranaiba;

§ 2° - Integrarao a ADAMA, como conselheiros técnicos, profissionais de notéria
idoneidade das areas de biologia, agronomia, veterinaria, arquitetura e urbanismo,
engenharia e direito;




§ 3° - E ilimitado o nimero de membros da ADAMA, dela podendo fazer parte os maiores
de dezoito anos no exercicio de seu direito politico, tendo o direito a voto somente
aqueles que estejam em dia com suas obrigacdes estatutarias;

§ 4° - Os profissionais pertencentes aos 6rgaos de fiscalizagdo ambiental destinatarios de
recursos da ADAMA, lotados ou em exercicio de fungcdo no municipio, ndo poderédo
exercer quaisquer cargos na Diretoria ou nos Conselhos Deliberativos e Fiscal,

§ 5° - Os membros da Assembleia Geral serdao cadastrados em fichas individuais, com
direito a voto igualitario nas Assembleias, devendo ser convocados para as deliberagoes,
possibilitando sua manifestacao oral ou escrita;

§ 6° - Os membros dos Conselhos e da Assembleia deverdo manter conduta integra,
comportamento social e moral condizentes com sua fungado, sob pena de exclusado da
Associacao, ouvido o Conselho Deliberativo;

§ 7° - A exclusdo de membro a que se refere o paragrafo anterior se dara mediante
aprovacgao em votagao secreta por maioria absoluta dos membros da Associacao;

§ 8° - Apdés a formulagdo de denlncia contra o associado, a Diretoria solicitara
esclarecimentos as partes, apurando os fatos imputados e, se julgar configurada falta
passivel de penalidade, concedera prazo de 15 dias para apresentagédo da defesa, por
escrito, podendo inclusive ser juntados documentos;

§ 9° - A defesa sera apreciada pela Diretoria, que proferira decisdo, em sesséo
especialmente designada para este fim, a8 qual o associado/denunciado podera se fazer
presente, devendo, para tanto, ser intimado com prazo minimo de 05 dias de
antecedéncia, por meio de carta com aviso de recebimento;

§ 10° - A Diretoria podera, caso considere necessario, determinar diligéncias antes de
proferir decisao;

§ 11° - Da decisdo da Diretoria cabera recurso a Assembléia Geral Extraordinaria, no
prazo de 15 dias, recurso que sera recebido com efeito suspensivo;

§ 12° - Os recursos apresentados fora do prazo nao serado aceitos pela Diretoria;

§ 13° - A decisdo da Assembléia Geral Extraordinaria sera em uitima instancia, portanto,
ndo cabera qualquer outro recurso;

§ 14° - Em todo o procedimento de apuragéo da falta assegurar-se-a ao associado amplo
direito de defesa;

§ 15° - Todas as convocagbes e comunicados de exclusdo deverdo ser feitos ao
Associado, por meio de oficio e portarias afixadas na sede (mural) em local de facil
acesso, para que todos tomem ciéncia das decisdes.

Art. 5° - O Associado que desejar se retirar da Associacdo devera encaminhar oficio a
presidéncia, informando da sua intengdo, no prazo minimo de 30 (trinta) dias antes da
data a qual o mesmo pretenda se retirar.

Art. 6° - Qualquer pessoal que nao possuir impedimento legal, podera dirigir-se
pessoalmente a sede da entidade e apresentar um requerimento solicitando sua
admissao como associado.

§ 1° - Os requerimentos para o ingresso de novos associados serdo votados e deferidos
no final de cada Assembléia Geral ou Extraordinaria, devendo ter aprovagdo da maioria
absoluta dos membros presentes na Assembléia.

§ 2° - O novo associado preenchera e assinara uma ficha de inscrigdo, contendo dados e
informacgdes pessoais, que ficara arquivada na sede (secretaria) da Associagao.

Art. 7° - Quaisquer manifestagdes publicas dos associados, em nome da Associacéo,
deverao ser previamente aprovadas pela Diretoria.

Art. 8° - O Ministério Publico ou qualquer interessado, mediante requerimento
fundamentado, podera solicitar a suspensdo, até sentenga transitada em julgado, de
membro da Associagdo, envolvido em processo penal ou inquérito policial.

Art. 9° - E vedado aos associados a utilizagdo da Associacdo para obtengdo de
vantagens pessoais, politico-partidarias e/ou eleitorais. ool
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Art. 10 - E vedado também a utilizago do nome da Associacdo para promocdo pessoal
ou qualquer tipo de publicidade de carater pessoal dos associados.
Art. 11° - Sdo deveres de todos os associados:

|. Prestigiar e defender a Associacdo, lutando pelo seu aprimoramento e
fortalecimento;

Il. Acatar e cumprir as decisdes do Conselho Deliberativo, do Conselho Diretor, do
Conselho Fiscal e das Assembléias;

Ill. Cumprir as determinacdes do presente estatuto e das demais disposicdes;

IV. Zelar pelos bens méveis e imoéveis da Associacio;

V. Zelar pela idoneidade da Associacao;
VI. Adotar conduta ética e moral perante a comunidade compativeis com as
finalidades da Associagao;
VIl. Comparecer e participar das reuniées, assembléias gerais e demais atividades da
Associagao,

VIIl. Colaborar com a Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho Consultivo na difusio de
métodos, técnicas e praticas que visem a preservagao, conservagao, recuperacao dos
recursos naturais e do meio ambiente.

Art. 12 - S&o direitos dos associados:
I. Comunicar para a Assembleia Geral, quando houver qualquer ato do Conselho
Diretor e Fiscal que Ihe parega incompativeis com os objetivos da Associacgéo;
Il. Sugerir modificagdes que julgue benéficas para a Associagao;

lll. Desligar-se da Associagéo, sem qualquer énus, mediante requerimento dirigido ao
Conselho Diretor e Fiscal.

IV. Propor novos associados;
V. Participar das Assembléias;

VI. Participar das atividades da ADAMA, de acordo com o previsto neste estatuto, no
regimento interno e nos regulamentos que porventura existirem;

§ 1° - E vedado aos associados menores de 18 (dezoito) anos ocupar cargos na
Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho Consultivo da Associagdo, sendo permitida a
manifestagao de criangas e adolescentes em todos os atos.

§ 2° - Para usufruir dos direitos assegurados acima €& necessario que o associado,
cumpra com toda a previsao deste estatuto.

Art. 13° — Os Associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos
da Instituicdo.

Paragrafo Unico - O Associado que se retirar da Associacdo néo tera direito a restituicéo
de qualquer contribuigao ou doagéo efetuada.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E ADMINISTRAGAO

Art. 14 — AADAMA tera a seguinte organizacao:
. Assembléia Geral;
Il. Conselho Deliberativo;
Ill. Conselho Fiscal;
IV. Diretoria;
V. Conselho Consultivo;
Art. 15 — Sao érgaos da Administragao da Associagao:
I. Conselho Deliberativo;
Il. Conselho Fiscal;
I1l. Diretoria.




§ 1° - Os 6rgaos da Administragcédo da ADAMA reunir-se-ao ordinariamente uma vez
por més, toda primeira segunda-feira do més, e extraordinariamente por convocacgao do
Presidente da entidade, nos casos de relevante interesse.

§ 2° - E facultada a participagdo popular durante as reuniées da ADAMA, podendo cada
participante manifestar-se por escrito ou verbalmente sobre assunto de interesse da
Assembleia, nao tendo, porém, direito a voto nas decisdes tomadas durante as reunites.

SECAO|
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16 — Para garantir ampla representatividade da Comunidade na ADAMA, a
Assembléia Geral sera composta por autoridades, representantes de entidades de
classe, de clubes de servico, de associagées de bairro e/ou distritais, de associacdes
comunitarias rurais, de representantes do setor de educacdo e outros, residentes ou
domiciliados no municipio, interessados em colaborar na protegao do Meio Ambiente.
§ 1°- Compdem a Assembléia Geralda  ADAMA todos os associados;
§ 2° - Qualquer instituicdo devidamente organizada no Municipio podera compor a
Assembléia Geral, mediante requerimento ao Conselho Deliberativo.
§ 3° - Nao sera admitido voto por procuragao.
Art. 17 — Compete a Assembléia Geral:
|. Eleger os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;
Il. Apreciar, anualmente:
a. A prestacao de contas da Diretoria;
b. O plano anual de trabalho da Diretoria;
c. O relatério contabil do Conselho Fiscal.

lll. Aprovar ou reformar o Estatuto da entidade, por meio de requerimento de um de
seus membros, através de decisdo de, no minimo, 2/3 (dois tergos) da
Assembléia.

IV.Deliberar soberanamente sobre os assuntos submetidos a sua apreciacao;

V. Dissolver a ADAMA, pela decisdo neste sentido de, no minimo, 2/3 (dois tercos)
da Assembléia;

VI.Decidir sobre o lancamento de campanhas educativas e de arrecadagédo de
donativos vinculadas ao uso do nome e da imagem da ADAMA.

Art. 18 — A Assembléia Geral reunir-se a:
I. Anualmente, na primeira segunda-feira do més de fevereiro, para apreciar a

prestacdo de contas, o plano anual de trabalho da Diretoria e ainda o relatério do
Conselho Fiscal;

Il. Extraordinariamente, por convocacdo do Presidente ou Vice-Presidente da
ADAMA, ou ainda por qualquer dos membros elencados no artigo 15, desde que
fundamentada a necessidade em relevante motivo;

lll. Para promover a eleicdo dos Conselhos e da Diretoria, nos termos deste Estatuto.

Paragrafo Unico — A Assembléia Geral, reunir-se-a com a presenga efetiva de no minimo
50% (cinquenta por cento) de seus membros em primeira convocacao ou com qualquer

nimero em segunda convocacdo, no mesmo dia, conforme dispuser o Edital de
convocacao.

Art. 19 — As decisdes da Assembléia Geral, ressalvado o artigo 17, V, serdao tomadas pela
maioria simples dos membros presentes.

SECAOII
DO CONSEHO DELIBERATIVO




Art. 20 — O Conselho Deliberativo da ADAMA sera constituido por 05 (cinco) membros
eleitos pela Assembléia Geral.

Art. 21 — O mandato dos membros do Conselho Deliberativo € de 02 (dois) anos,
permitida a recondu¢ao por uma vez.
Paragrafo unico: Findo o mandato por qual for eleito, o membro do Conselho

Deliberativo, reconduzido ou ndo por uma vez, poderad se candidatar a outro cargo em
um dos demais érgaos da Administracao.

Art. 22 — Compete ao Conselho Deliberativo:
I.  Convocar a Assembléia Geral através da maioria simples de seus membros;

Il. Deliberar sobre doagdes, alienacdes, cessdo de uso e aplicacées de bens e
recursos financeiros da entidade;

lll. Eleger, entre seus membros, o Presidente e o Vice-Presidente.
Art. 23 — O Conselho Deliberativo se reunira:
I. Mensalmente para analisar e deliberar sobre assuntos propostos pela Diretoria ou
outros membros da ADAMA;

Il. Extraordinariamente, por convocacdo do Presidente da ADAMA, ou ainda por
qualquer das autoridades elencadas no artigo 15.

SEGCAO llI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 24 — O Conselho Fiscal sera constituido de 04 (quatro) membros eleitos pela
Assembléia Geral, sendo trés titulares e um suplente.

§1°. Os membros do Conselho Fiscal ndo poderao ser integrantes da Diretoria nem do
Conselho Deliberativo.

Art. 25 - O mandado dos membros do Conselho Fiscal & de 02 (dois) anos, permitida a
reconducao por uma vez.

§1°. Findo o mandado para o qual foi eleito, 0 membro do Conselho Fiscal, reconduzindo
ou ndo por uma vez, podera se candidatar a outro cargo em um dos demais 6rgéos da
administracao.

Art. 26 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — Analisar e aprovar, mensal e anualmente, as contas da diretoria, conforme previsto no
artigo 21, inciso IV,

Il — Fiscalizar a gestdo patrimonial e financeira, as iniciativas visando a obtencao de
recursos e o cumprimento de clausulas de contrato, acordos ou documentos equivalentes
que gerem obrigacdes as partes;

lll — Apreciar e aprovar os processos de aquisicdo, descarga, venda ou alienacdo de
bens, proposta pela comissao responsavel pela adocéo de tais medidas.

Paragrafo Unico. Apbs aprovar a prestagdo anual de contas da Diretoria, o Conselho
Fiscal encaminhara relatério ao Ministério Publico da Comarca com copias dos
documentos, para apreciagao daguele 6rgao.

Art. 27 — O Conselho Fiscal reunir-se-a:

| — Semestralmente, para analisar e aprovar as contas da Diretoria;

Il — Extraordinariamente, por convocagéo do Presidente da ADAMA, ou pelos membros
elencados no artigo 6°, incisos |, Il e Il

SECAOQ IV
DA DIRETORIA



Art. 28 — A Diretoria & o 6rgéo executivo da ADAMA e compbe-se de Presidente, Vice-
Presidente, Secretario e Tesoureiro.

Paragrafo Unico. Os membros da diretoria executiva serdo eleitos pela Assembléia Geral.
Art. 29 — O mandato da Diretoria serd de 02 (dois) anos, permitida a reeleicdo por uma
vez.

Paragrafo Unico. Findo o0 mandato para o qual foi indicado para a Diretoria, reconduzido
ou nao por uma vez, podera o membro da Diretoria se candidatar a outro cargo dos
demais 6rgaos da administragdo da ADAMA.

Art. 30 — Compete a Diretoria:

I.  Administrar a ADAMA, com vistas a alcancgar seus objetivos;

Il. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Ill. Realizar a gestao financeira e patrimonial dos bens da ADAMA;

IV. Prestar contas mensalmente, sob a forma contabil ao Conselho Fiscal e
anualmente a Assembléia Geral na forma da Lei;

V. Divulgar em veiculo de imprensa local ou regional, os demonstrativos de receita e
despesa da ADAMA;

VI. Propor a realizagéo de eventos buscando arrecadar recursos mediante adogao de
mecanismos legais, respeitando a legislagao vigente.

Art. 31 = A Diretoria reunir-se-a:

I. Ordinariamente, toda primeira segunda-feira de cada més;

[I. Extraordinariamente, nos casos de relevante interesse, por convocagdo do
Presidente da entidade e/ou pela maioria simples dos membros do Conselho
Deliberativo e Fiscal.

Art. 32 — Ao Presidente da ADAMA compete:

I. Representar a ADAMA, em todos os atos judiciais e extrajudiciais, ativa e
passivamente, bem como em quaisquer outras atividades de representacao,
inclusive o de constituir procurador, conjuntamente com o Diretor, com poderes
especificos para os atos de exclusivo interesse da entidade;

Il. Presidir as reunides de Assembléia Geral;

Ill. Convocar e presidir reunides da Diretoria;

IV. Convocar os Conselhos Deliberativo e Fiscal, quando julgar necessario;

V. Autorizar despesas operacionais;

VI. Promover abertura de contas bancarias, assinar conjuntamente com o Tesoureiro
documentos que impliguem em obrigacées para a ADAMA, inclusive cheque,
ordem de pagamento e outros atos bancarios;

VI1l.Decidir sobre assuntos urgentes, dando conhecimento a posteriori aos membros
da administracao, inclusive prestando contas de forma fundamentada;

VIl Firmar convénios com a rede bancaria, instituicbes financeiras
autorizadas, autarquias e/ou outros 6rgaos de interesse da ADAMA, visando
a prestacdo de servigos de cobranca, recebimento, transferéncia, arrecadagao de
contribuicées e outros servigos;

IX. Propor a Diretoria e aos Conselhos Deliberativo e Fiscal, regulamentacéo para o
funcionamento da ADAMA, através de Regimento Interno;

X. Contratar funcionarios e servidores, pelo regime CLT, para assessoria em geral
e/ou para auxiliar a Diretoria na administracdo dos bens da ADAMA, e demiti-los
quando necessario;

XI. Autorizar empreendimentos e eventos que objetivem a obtengdo de recursos
publicos ou privados para o cumprimento dos objetivos estatutarios;

Xll.Dar posse aos novos membros eleitos;

X, Propor aos Conselhos Deliberativo e Fiscal a cessao de uso de materiais e
equipamentos, em regime de Comodato, & 6rgdos que possuirem o mesmo
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objetivo da Associacdo, para uso exclusivo nas atividades de fiscalizagdo e
preservagao do Meio Ambiente no Municipio e na regiéo;
XIV. Designar comissdes para adogdo de medidas que visem o melhor desempenho
das atividades da ADAMA,;
XV.Determinar a suspensao ou a exclusdo dos membros que violarem o presente
Estatuto e outras leis, apds apreciacdo dos membros da diretoria.
Art. 33 — O mandato do Presidente e do Vice-Presidente sera de 02 (dois anos),
permitida uma Unica reconducdo, sempre coincidindo com os mandatos dos
Conselheiros Deliberativos e Fiscais.
§ 1° - Findo o mandato para o qual foram eleitos, reconduzidos ou ndo por uma vez,
poderao se candidatar a outro cargo dos demais 6rgdos da ADAMA,
§ 2° - O Vice-Presidente substitui o Presidente em suas faltas e impedimentos.
Art. 34 — Compete ao Secretario:
I. A lavratura de atas, redacdo e expedicdo de correspondéncias, inclusive de
materiais para divulgacao;
Il. Zelar pela guarda de livros em geral pertinentes a ADAMA;
Ill. Executar os servicos internos e externos que forem determinados pelo presidente
da ADAMA;
IV. Adotar todas as medidas para a realizacdo das eleicdes, inclusive receber e
registrar a(s) chapa(s) concorrente(s) a cada cargo da ADAMA,;
Paragrafo unico: O Secretario substitui o Tesoureiro em suas faltas e impedimentos.
Art. 35 — Compete ao Tesoureiro:
I. Responder pelo controle financeiro e patrimonial da ADAMA, bem como realizar
pagamentos, liquidacdes de despesas e balancetes;
Il. Preparar prestacdes de contas a que se refere ao artigo 26, |V, deste Estatuto;
Ill. Assinar juntamente com o Presidente cheques e outros atos bancarios que
impliquem em obrigacdes para a ADAMA;

Art. 36 — Nao serao permitidas funcdes cumulativas nos 6rgdos da administracéo da
ADAMA.

SECAO V
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 37 — O Conselho Consultivo sera constituido pelos membros fundadores e de ex-
membros da ADAMA.

Art. 38 — Compete ao Conselho Consultivo, assessorar os dirigentes da entidade, de
oficio ou quando solicitado.

Paragrafo Unico: E facultado ao Conselho Consultivo, manifestar-se sobre assuntos da
entidade, por escrito, durante as reunides ordinarias, extraordinarias ou através
de requerimento.
Art. 39 - O mandato dos membros do Conselho Consultivo sera por tempo
indeterminado, devendo solicitar ao Presidente da entidade a retirada de seu nome
da lista de integrantes de tal 6rgéo, caso ndo queira mais ser membro do Conselho.
Paragrafo Unico: Sera automaticamente excluido do Conselho Consultivo, o membro que
mudar a residéncia ou domicilio da Comarca e regido.

SEGCAO Vi
DA INSTITUIGAO DA ASSOCIAGCAO




Art. 40 — A ADAMA, foi instituida em 01.04.2013, pelos seguintes membros fundadores,
nos termos da ata de assembléia de constituicdo.

Paragrafo Unico. A primeira gestdo da ADAMA, foi eleita e empossada pelos presentes,
nesta assembléia de constituicdo, conforme ata.

CAPITULO III
DA ELEIGAO E DA POSSE
SECAO |
DA ELEICAO

Art. 41 - A eleigdo dos membros para o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal da
entidade, devera ocorrer no prazo de, no minimo, 15 (quinze) dias antes do vencimento
do mandato eletivo em vigor.

§ 1° - Cabe ao Presidente da ADAMA, fazer publicar em érgéo de imprensa escrita local,
o edital de convocagao para eleigdo com antecedéncia de 15 (quinze) dias da realizacéo
do pleito eleitoral;

§ 2° - Caso o Presidente da entidade nao cumpra o prescrito no artigo 37, § 1°, cabera o
Vice-Presidente da ADAMA tomar tal providéncia e, em Ultima instancia, ao representante
do Ministério Publico, de oficio ou mediante representagéo de qualquer interessado pela
entidade;

§ 3° - Para a eleigao serao registradas por meio de chapas, sem prejuizo das indicagdes
ou candidaturas individuais;

§ 4° - As chapas concorrentes deverao ser registradas junto ao Secretario em exercicio,
com pelo menos 05 (cinco) dias corridos antes do dia da eleicdo, sob pena da chapa
perder o direito de concorrer;

§ 5° - Antes do inicio da votagdo, deverao ser informados aos votantes o nome de todos
os concorrentes e os respectivos cargos a que aspiram;

§ 6° - Terminada a votacédo devera ser feita a apuracéo;

§ 7° - Ocorrendo empate entre os candidatos, devera ser realizada de imediato nova
eleicdo e apuragao;

§ 8° - Persistindo o empate, sera realizada nova eleigdo e ao final da apuragédo havendo
possibilidade de novo empate, o Ultimo voto sera anulado antes de ser apurado.

SECAO I
DA POSSE

Art. 42 — A posse dos membros eleitos para a gestdo seguinte devera ocorrer em até
quinze dias apés a data da eleicao.

Paragrafo Unico. Caso o Presidente da ADAMA n&o cumpra o prescrito no caput, cabe
ao Vice-Presidente adotar as medidas necessarias para a posse dos novos membros
eleitos.

SECAO Il
DO PATRIMONIO

Art. 43 — O patriménio da ADAMA sera constituido de:
I. Bens e direitos adquiridos ou incorporados na forma da lei;
Il. Doacgdes, legados e herangas que lhe forem destinados.
Art. 44 — Constituem recursos da  ADAMA:
I.  Contribui¢bes, auxilios ou subvengdes da Unido, Estado ou do Municipio;
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Il. Donativos ou transferéncias de entidades, empresas, pessoas fisicas e juridicas
de direito publico ou privado;
lll. Recursos provenientes de atividades ou campanhas de arrecadacao realizadas;
IV. Recursos provenientes de transacdes penais, penas alternativas, compensacoes
ambientais e Compromissos de Ajustamento de Conduta, a criterio do Ministério
Publico e Poder Judiciario da Comarca.
Art. 45 — Os recursos a que se refere o artigo anterior serao depositados em conta
bancaria especial, movimentada exclusivamente por cheque nominal ao favorecido,
firmado conjuntamente pelo Presidente e Tesoureiro da entidade, ou por seus substitutos
legais.
§ 1° - Os recursos da ADAMA, destinados pelo Ministério Publico e Poder Judiciario,
provenientes de transacbes penais, medidas alternativas e Compromissos de
Ajustamento de Conduta Ambientais, poderdo ser investidos para o fomento das
atividades realizadas pela Associacao.
§ 2° - Para a aquisicdo de bens duraveis e baixa de bens inserviveis, serao criadas
Comissdes, cujas atribuicdes e responsabilidades, obedecendo as normas em vigor,
serao discriminadas no regimento da Associacao.
§ 3° - O repasse de bens ou recursos financeiros as instituicdes beneficiarias sera
definido pelo Conselho Deliberativo.
§ 4° - Os recursos financeiros da  ADAMA somente poderao ser aplicados na comarca
de Rio Paranaiba.

Art. 46 — Em caso de dissolugao da ADAMA, por qualquer motivo, apos regular decisao
da Assembléia Geral, seu patriménio e bens reverterdo a Entidades com o mesmo fim,
atuantes na regido do Alto Paranaiba.

Paragrafo unico. O Presidente, os Conselheiros Técnicos e os integrantes da Diretoria
terdo prazo individual e sucessivo de 05 (cinco) dias uteis para juntarem razdes sobre a
legalidade da decisdo de dissolucdo da ADAMA, bem como opinar sobre os destinos de
seus bens.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 47 — A cessao de uso de bens moveis, tais como veiculos, equipamentos ou outros
materiais ao Estado, destinados a instituicbes beneficiarias da ADAMA, sujeitar-se-a as
prescricées administrativas vigentes em cada Instituicéo.

Paragrafo Unico. Os recursos e bens patrimoniais da ADAMA, cedidos as entidades
beneficiarias, somente poderdo ser empregados na protecdo do Meio Ambiente na
Comarca de Rio Paranaiba.

Art. 48 — E vedado aos membros da ADAMA, o envolvimento em assuntos de natureza
religiosa ou politico-partidaria no exercicio de suas funcdes especificas.

Art. 49 — E vedado a ADAMA interferir, a qualquer titulo, nos assuntos administrativos ou
operacionais das instituicoes beneficiarias, podendo, no entanto, solicitar ou sugerir
providéncias administrativas e até judiciais ao Ministério Publico, ao Juizo da Comarca
ou aos respectivos superiores hierarquicos dos representantes de cada instituicdo, com
vista a solucdo de problemas, sem prejuizo de fiscalizagcdo do emprego das verbas
repassadas pela entidade aos seus parceiros e colaboradores.

Art. 50 — Os membros da ADAMA e Conselheiros ndo perceberdo remuneracao pelo
exercicio de suas funcdes na entidade.

Art. 51 — Os integrantes da ADAMA, nado responderao solidaria nem subsidiariamente por
atos do Presidente e da Diretoria e/ou por obrigacdes por eles assumidas, exceto se
agirem aliados a eles, com dolo, culpa ou negligéncia no desempenho de suas
atribuicoes.
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Art. 52 — Nao poderdo fazer parte da ADAMA, pessoas incapazes, menores de 18
(dezoito) anos ou que tenham sido condenadas criminalmente ou responsabilizadas
administrativamente em decorréncia da pratica de crimes contra o Meio Ambiente, contra
o patriménio e/ou contra a administracdo publica, além daquelas consideradas social e
moralmente inidéneas, mediante decisdo dos componentes dos érgdos da administragao
da ADAMA por maioria simples dos presentes.

Art. 53 — Qualquer pessoa, através de requerimento fundamentado, podera provocar a
atuagao do Poder Judiciario, do Ministério Publico ou da ADAMA, sobre a pratica de atos
lesivos ao Meio Ambiente.

Art. 54 — Qualquer membro da ADAMA, que agir com dolo, culpa ou negligéncia nos atos
ou assuntos inerentes a Associacdo, sera destituido de cargo ou funcao, mediante
decis@o da Assembléia, assegurado o direito do contraditério e da ampla defesa.

Art. 55 — O Ministério Publico da Comarca de Rio Paranaiba, funcionara como fiscal das
acdes, atividades e dos atos normativos e administrativos da ADAMA.

Art. 56 — Os casos omissos a este Estatuto serdo dirimidos pelo Conselho Deliberativo.
Art. 57 — O presente Estatuto, mediante a aprovacéo da Assembléia, entra em vigor na
presente data e sera registrado em cartério.

Rio Paranaiba, 01 de abril de 2013 /]

/Z[é M{f (4%

/ Presidente da ADAMA.
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